PREFEITURA DE

- ARAPIRAC GABINETE DO PREFEITO

s

LEI N° 3.345 DE 02 DE JULHO DE 2019.

Dispoe sobre as diretrizes orcamentarias para a
elaboracio e execugdao do orcamento para o
exercicio financeiro de 2020 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARAPIRACA-AL, no uso da atribuicio que lhe confere

o art. 51, inciso VI, da Lei Organica do Municipio;
Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° S50 estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicéo
Federal, no art. 105, inciso I, § 2° da Lei Organica do Municipio, e na Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio para 2020, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragéo publica municipal para o exercicio proposto;

Il — a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Il — as diretrizes gerais para a elaboragao e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas
alteragdes;

IV — as disposicdes sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;

V - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI — as disposicdes sobre o Regime Préprio da Previdéncia;

VIl — as disposicdes relativas a divida publica municipal;

VIII — as disposicdes sobre o ndo atingimento das metas fiscais;

IX — as disposigcbes gerais.

§ 1° As diretrizes desta Lei abrangerédo todas as unidades organizacionais dos Poderes
Executivo e Legislativo, da Administracéo direta e indireta, bem como seus 6rgaos vinculados, no
que couber:

§ 2° Entende-se por diretrizes orgamentarias as instrugoes e orientagées para elaboragéo
e execugao dos orgamentos para o exercicio financeiro de 2020.
CAPIiTULO Il
Das Prioridades e Metas da Administragdo Publica Municipal

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, as metas e
prioridades para o exercicio financeiro de 2020 serao as especificadas na presente Lei.
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§ 1° As metas e prioridades referidas no caput, terdo precedéncia na alocagéo de recursos
no orgamento para 2020, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacgéo das despesas.

§ 2° No projeto de lei orgcamentaria, a destinagéo dos recursos relativos a programas e
acles sociais conferira prioridade as areas mais carentes da populacao.

§ 3° Quando da elaboragao do Projeto de Lei Orgcamentaria para 2020, ambos os Poderes
deveréo verificar o anexo de metas e prioridades para o exercicio de 2020, integrante desta Lei.

§ 4° Quando da elaboragéo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2020, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo deverdao obedecer aos atos normativos que estiverem vigentes.

§ 5° Os investimentos com duracédo superior a 12 (doze) meses s6 constardo da Lei
Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, §5° da LRF).

CAPITULO Il
Da Estrutura e Organizacao dos Orgcamentos

Secao |

Da Organizagdo dos Orcamentos

Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagéo institucional,

Il — 6rgéo orgamentario, o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por finalidade
agrupar unidades orgamentarias;

Il — programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

IV — atividade, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengao da acao de governo;

V — projeto, um instrumento de programagéao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

VI — operagéo especial, as despesas que nao contribuem para a manutengéo, expansao
ou aperfeicoamento das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, € nao gera
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagcdo da agao.

§ 2° Cada atividade, projeto e operacédo especial identificard a funcéo e a subfungéo as
quais se vinculam.
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Art. 4° A Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2020, compreendendo o
Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus 6rgdos, fundos, autarquias e
fundagées publicas e o Orgamento da Seguridade Social, sera elaborada conforme as diretrizes
gerais estabelecidas nesta Lei, observadas as normas da Lei n® 4.320, de 1964; da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e demais normas aplicaveis.

Art. 5° A Lei Orcamentaria Anual — LOA, apresentara, conjuntamente, a programagéo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, sendo que a discriminacdo da despesa far-se-a por
unidade orcamentaria e obedecera a classificagdo funcional, expressa em seu menor nivel, por
categoria de programagio e por grupos de despesas, tal como definido na classificagédo de
despesa quanto a sua natureza, especificando, ainda, a esfera orgamentaria, a modalidade de
aplicacao e a fonte de recursos.

§ 1° A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal (F), da
seguridade social (S) ou de investimento das empresas estatais (l).

§ 2° Os grupos de natureza de despesa, constituem agregagéo de elementos de despesa
de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

| — pessoal e encargos sociais — 1;
Il — juros e encargos da divida — 2;
lIl — outras despesas correntes — 3;
IV — investimentos — 4,

V — inversoes financeiras — 5; e

V| — amortizagdo da divida — 6.

§ 3° As categorias de programagao de que trata o caput deste artigo serdo identificadas
por programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 4° A reserva de contingéncia prevista no art. 10 desta Lei, sera identificada pelo digito 9
no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

Art. 6° A proposta orcamentaria obedecera ao equilibrio entre a receita e a despesa,
conforme alinea “a”, inciso |, do art. 42, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 7° A Lei Orcamentaria discriminard em unidades orgamentarias especificas as
dotagdes destinadas:

| — a fundos especiais;

Il — as agbes de saude;

Il — &s agbes de assisténcia social

IV — a manutencéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 8° O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo, no prazo previsto no art. 12, inciso Ill, da Lei n¢ 1.978, de 1° de outubro de 1997,
sera constituido de:

| — texto da lei;

Il — quadros orgamentarios consolidados;
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lll - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

IV — demonstrativo da renlncia da receita e da margem de expansdo das despesas
obrigatérias de carater continuado.

Paragrafo Gnico. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera
justificativa da estimativa e da fixag@o, respectivamente, dos principais agregados da receita e da
despesa.

Art. 9° As fontes de recursos que constardo da lei orgamentaria e de seus créditos
adicionais, serdo identificadas em conformidade com a legislagdo vigente, demonstrando os
recursos livres e vinculados.

Secao ll
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 10. A Lei Orcamentaria Anual contera reserva de contingéncia constituida de dotagao
global e correspondera, na Lei Orcamentaria Anual, ao valor de até 3% (trés por cento) da Receita
Corrente Liquida prevista para o Municipio e se destinara a atender a passivos contingentes e
eventos fiscais imprevistos, considerando-se, neste Ultimo, a possibilidade de destinagao para a
abertura de créditos adicionais (Portaria STN n2 163, art. 8).

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto no caput deste artigo, a Reserva de Contingéncia
do RPPS nio sera considerada no calculo do limite maximo para Reserva de Contingéncia do
Municipio, visto que aquela Reserva somente podera ser destinada a passivos contingentes e
eventos fiscais imprevistos do préprio RPPS.

Art. 11. Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar n¢ 101 de 2000, entende-se como
despesas irrelevantes aquelas cujo valor néo ultrapassem os limites a que se referem os incisos |
e Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.666 de 1993, bem como aquelas oriundas de aumento das
aliquotas previdenciarias patronais.

Art. 12. As despesas de carater continuado terdo um aumento limitado ao mesmo
percentual verificado na previso da receita para 2020 em relagao ao exercicio financeiro de 2019,
desde que ndo comprometam as metas fiscais estabelecidas para o exercicio de 2020.

Art. 13. Na hipotese de ocorrerem as circunstancias estabelecidas no caput do art. 99 ou
no inciso II, § 12, do art. 31, todos da Lei Complementar n® 101 de 2000, os poderes Executivo e
Legislativo dever&o proceder a respectiva limitagdo de empenho, no montante e prazo previstos
nos respectivos artigos.

§ 1° Ao final de cada bimestre, a Administragéo Publica verificara o cumprimento das metas
de resultado primario e nominal no Anexo de Metas Fiscais.

§ 2° Ocorrendo o disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara ao
Legislativo o montante que Ihe cabera tornar indisponivel para empenho, a fim de que atinjam as
Metas Fiscais para o Exercicio de 2020.

CAPITULO IV
Das Diretrizes Gerais para Elaboragdo do Orgamento do Municipio e suas Alteracoes
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Secao |

Da Estimativa da Receita

Art. 14. No projeto de lei orgamentaria anual a receita e a despesa terdo seus valores
estimados e fixados, respectivamente como segue:

| — a estimativa da receita dar-se-a através de estudos comparativos da arrecadagao dos
5 (cinco) anos que antecedem ao exercicio de 2019, a tendéncia de arrecadacéo no exercicio em
curso, observados os métodos convencionais de projecdo e os fatores conjunturais que possam
afetar a produtividade de cada setor, inclusive mudanca na legislacao;

Il — as despesas terdo seus valores orgados tomando-se por base os precos praticados em
julho deste exercicio e seus valores serdo fixados em fungdo da disponibilidade da receita
estimada para 2020.

Art. 15. As diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei orgamentaria
e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e a
avaliagédo dos resultados dos programas de governo.

Secao Il
Das Vedagées
Art. 16. Sao vedados(as):

| — a fixacdo de despesas sem prévia definicdo das respectivas fontes de recursos e sem
que sejam instituidas legalmente as unidades executoras;

Il — a inclusdo de despesas a titulo de investimentos em Regime de Execugéo Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica, na forma do art. 167, § 32 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

Il — a inclusdo na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais de dotagcdes destinadas
a entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos que exercam atividades de natureza
continuada, nas areas de cultura, assisténcia social, saude e educagéo;

IV — a execucdo de despesas sem adequada e suficiente disponibilidade de dotacao
orgamentaria, em atencéo ao que determina o art. 167, Il, da Constituicéo Federal;

V — o pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, por servigos de consultoria
ou assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgéos ou entidades de direito publico ou
privado.

Paragrafo unico. Exclui-se da vedagédo do inciso V deste artigo, o pagamento para
prestacdo de servigos técnicos profissionais realizados por tempo determinado, quando os
contratados se encontrarem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra
atividade e haja declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgéo de origem da
inexisténcia de incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas,
desde que:

a) esteja previsto em legislagédo especifica; ou

b) refira-se a realizagéo de pesquisas e estudos de exceléncia.
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Secao lll
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos

Art. 17. Para habilitar-se ao recebimento de subvengées sociais conforme inciso Il do art.
16, as entidades deverao preencher uma das seguintes condigdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — sejam vinculadas a organismos de natureza filantrépica, institucional ou assistencial,

IIl — atendam ao disposto no art. 204 da Constituicao, no art. 61 do ADCT, bem como na
legislacdo pertinente.

Paragrafo Unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento regular nos ultimos 2
(dois) anos, sem prejuizo de apresentacdo das certiddes negativas de débito relativas a
Previdéncia Social, aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido; a Fazenda Estadual, Municipal
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Secao IV
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas

Art. 18. O Projeto de Lei Orgamentaria para 2020 podera conter dotagdes para atender
necessidades de pessoas fisicas, que se encontrem em situagao de vulnerabilidade social, atraves
de programas de inclusdo social e/ou assistenciais, observados rigorosamente os critérios de
atendimento previstos nos respectivos programas.

Paragrafo unico. A concess&o de recursos de que trata o caput, dependera de parecer
prévio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que analisara os casos
individualmente, aprovando-os ou nao.

Art. 19. Acompanhardo o projeto de lei orgamentaria, demonstrativos contendo as
seguintes informacdes complementares:

| — memoria de célculo de estimativa das despesas com amortizagdo e juros da divida
publica municipal;

Il — efeitos decorrentes de isengdes, anistias, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria e crediticia sobre as receitas e as despesas;

Il - recursos destinados as contrapartidas do Municipio a financiamentos e a transferéncia
mediante convénios e outros instrumentos congéneres, no ambito dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, por unidade orgamentaria e categoria de programagao.

Art. 20. Ficam inseridas no projeto de lei orcamentéaria anual as seguintes obrigagoes
constitucionais e legais:

| — minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos, inclusive ‘
transferéncias, para manutencdo e desenvolvimento do ensino, de acordo com o art. 212 dal}
Constituicao Federal;
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Il — recursos destinados a saude, em cumprimento ao que determina a Emenda
Constitucional n? 29, de 13 de setembro de 2000;

Il — recursos destinados ao pagamento da divida municipal,

IV — recursos destinados ao Poder Judiciario para cumprimento do que dispde o art. 100 e
paragrafos da Constituicdo da Republica.

Paragrafo anico. Em relagéo a obrigagao prevista no inciso IV deste artigo, o Municipio
desenvolvera controle da execucdo orcamentaria e financeira, de forma a garantir plena
observancia da ordem cronolégica determinada no art. 100 da Constituicdo Federal.

Art. 21. O Poder Executivo fixara suas despesas com investimentos apés observadas as
obrigagbes previstas no artigo anterior e, ainda:

| — orcamento do Poder Legislativo Municipal,

Il — despesas com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo;

Il — contrapartida de programas, objeto de convénios e/ou de financiamentos;
IV — custeio administrativo e operacional.

Art. 22. As receitas pertinentes as autarquias e demais entidades que direta ou
indiretamente sejam controladas pelo Municipio, somente se programar&o para investimentos e
inversées financeiras quando atenderem:

| — as despesas relativas ao custeio administrativo, inclusive pessoal e encargos sociais;
Il — o pagamento de amortizagdo, juros e encargos da divida, se for o caso.

Paragrafo Unico. Sujeitar-se-d0 ao disposto neste artigo, os fundos CUjos recursos sejam
destinados ao atendimento de gastos nele referidos.

Art. 23. A consignacao de recursos a titulo de subveng&o econdmica dar-se-a mediante o
cumprimento do disposto no art. 19 da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

Art. 24. Os recursos oriundos de contratos, convénios, termo de cooperagéo e quaisquer
outras formas de acordo ou ajustes firmados com entidades publicas ou privadas, serao
registrados como receitas orgamentarias e suas aplicagbes serdo consideradas despesas
orcamentarias da unidade gestora.

Secao V

Dos Projetos Novos

Art. 25. A programagao de investimentos, em qualquer dos orcamentos integrantes da lei
orgamentaria anual, atendendo o disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, somente incluira projetos novos se estiverem atendidos todos os projetos em andamento e
se:
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Il — se forem financiados com recursos de operagdes de crédito, de convénios, de contratos
e outros instrumentos congéneres com entidades federais ou com agéncias e organismos
internacionais.

§ 1° No projeto de lei orgamentaria para 2020, os recursos consignados ao atendimento de
projetos em andamento a que se refere o caput néo poderéo ser remanejados.

§ 2° Nao constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo dispondo de outros
projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de recursos orgamentarios, e que seja
custeado por outra esfera de Governo.

Secao VI

Da Autorizagdo para Celebragdao de Convénios

Art. 26. Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n2 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou acordo, com a Uni&o,
o Estado ou outro Municipio, visando:

| — ao funcionamento de servigcos bancarios e de segurancga publica;
Il — a possibilitar 0 assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

Il — a utilizagéo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de propriedade da
Unido ou do Estado;

IV — a cessdo de servidores para o funcionamento de érgdos ou entidades dos entes
envolvidos;

V — a realizacdo de obras e servigos publicos de interesse local.

Secao Vi

Dos Créditos Adicionais

Art. 27. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados de acordo
com o detalhamento estabelecido na lei orcamentaria anual.

§ 1° Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito adicional, conforme
definido no art. 41, incisos | e Il, da Lei n® 4.320, de 1964.

§ 2° Para fins do disposto no art. 165, § 82, da Constituicdo Federal e no § 1° deste artigo,
considera-se crédito suplementar a criagéo de grupo de natureza de despesa em atividade, projeto
ou operagao especial.

§ 3° Na hipétese de créditos a conta de recursos decorrentes de excesso de arrecadacéo,
a exposicao de motivos contera a estimativa de receita atualizada para o exercicio.

Art. 28. A Lei Orcamentaria podera autorizar a abertura de créditos adicionais, com &
finalidade de incorporar valores que excedam as despesas fixadas, que dependera da existénciaf
de recursos disponiveis nos termos do art. 43 da Lei n® 4.320, de 1964.
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Paragrafo Gnico. Consideram-se como excesso de arrecadagéo, para fins do art. 43, § 3°,
da Lei n® 4.320, de 1964, os recursos que vierem a ingressar no orgamento municipal em
decorréncia de Convénios, Contratos de Repasse e similares, desde que nao tenham sido
incluidas essas receitas no Orgamento.

Art. 29. Os recursos alocados na lei orgamentaria, com a destinagédo prevista no art. 20,
inciso IV desta Lei, somente poderéo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com
outra finalidade mediante autorizagéo especifica do Poder Legislativo.

Secao VI

Da Transposicdo, Remanejamento e Transferéncia de Dotagées Orcamentarias

Art. 30. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar e transferir
dotagdes orgamentarias.

§ 1° A transposigéo, o remanejamento e a transferéncia s&o instrumentos de flexibilizagao
orcamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fungéo de corrigir desvio de
planejamento.

§ 2° Para efeito da lei orgamentaria anual, entende-se por:

| —transposigéo — o deslocamento de excedentes de dotagoes orgamentarias de categorias
de programagao totalmente concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade no
exercicio;

Il - remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes em decorréncia da extingéo,
desdobramento ou incorporagéo de unidades orgamentarias & nova unidade;

Il — transferéncia — deslocamento permitido de dotagbes de um mesmo programa de
Governo.

Secao IX

Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracéo Indireta

Art. 31. O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras intragovernamentais,
autorizadas em lei especifica, conforme preconiza a Constituigéo da Republica, art. 167, VI, a
entidades da administragdo indireta até os limites necessarios a manutencao das entidades ou
investimentos previstos e que n3o haja disponibilidade financeira.

CAPITULO V
Das Alteragdes na Legislagédo Tributaria Municipal

Art. 32. A lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria sé sera
aprovada ou editada se cumpridas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n® 101, de 2080,

=
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Art. 33. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderao ser considerados
os efeitos de propostas de alteragdes na legislagao tributaria que sejam objeto de projeto de lei
que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

§ 1° O projeto de lei orcamentaria identificara as proposicbes de alteragées e a
programacao especial de despesas condicionadas a aprovagéao das respectivas alteragbes na
legislacgao.

§ 2° Na hipotese das alteragdes propostas ndo serem aprovadas, ou o sejam
parcialmente, até o envio do projeto de lei orcamentaria para sangéo do Prefeito, de modo a néo
permitir a integralizagdo dos recursos esperados, serdo contingenciadas as previsdes de
receitas e a fixacdo de dotagbes orgamentarias, de forma a restabelecer o equilibrio entre
Receitas e Despesas.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos Sociais.

Art. 34. Os limites e condigdes estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, relacionados as despesas com pessoal e encargos sociais serdo rigorosamente observados
na definicdo das despesas a serem incluidas na proposta orgcamentaria para 2020.

§ 1° As concessdes de quaisquer vantagens ou aumento de remuneragéo aos servidores
publicos, inclusive a corregéo de distorgdes evidenciadas, a transformacéo ou criagao de cargos
ou empregos em virtude da implantagéo de planos de carreira ou de reorganizagéo administrativa
dos érgaos da administragéo direta, das autarquias e das fundagdes, sem prejuizo do atendimento
ao disposto no caput, somente poderdo ocorrer mediante prévia autorizagédo legislativa e se
disponivel a dotagdo orgamentaria correspondente.

§ 2° No exercicio de 2020, somente sera possivel realizar concurso publico se:
| — existirem cargos e/ou empregos vagos;

[l — houver prévia dotagdo orgamentaria para o atendimento da despesa; e

Il — for observada a condigdo prevista no caput deste artigo.

§ 3° No exercicio de 2020, podera ser realizada contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nos casos de excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal especifica.

Art. 35. O disposto no §1°¢ do art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente
da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, os contratos de terceirizagdo relativos a execucédo indireta de atividades que
simultaneamente:

| — sejam acessérias ou complementares as areas de competéncia do Municipio;

Il - ndo se enquadrem nas atribuices de categorias funcionais abrangidas por plano o

cargos e carreira, salvo expressa disposicéo legal ou ndo caracterizem relagéo direta de emprego
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Art. 36. No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2020 as despesas
com pessoal e encargos sociais ndo poderdo ultrapassar os limites estabelecidos na Lei
Complementar n2 101/2000 - LRF.

CAPITULO VII
Do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS

Art. 37. A proposta orgamentaria do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
sera elaborada obedecendo-se os ditames da legislagédo previdenciaria em vigor.

Paragrafo unico. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio encaminhara sua
proposta orcamentaria ao Poder Executivo até 30 de setembro de 2019.

CAPITULO VliI
Das Disposigdes Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 38. A Lei Orgamentaria garantira recursos para o pagamento da despesa decorrente
de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 39. Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orgamentaria dotacdes relativas
as operagdes de crédito contratadas.

Art. 40. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagéo de operagdes de crédito por
antecipagdo da receita, desde que observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO IX
Do Nio Atingimento das Metas Fiscais

Art. 41. A limitagdo de empenho prevista no art. 13 desta Lei, devera seguir a seguinte
ordem de limitagao:

| — No Poder Executivo:

a) diarias;

b) servigos extraordinarios;

c) aquisicdo de material de consumo;

d) realizagdo de obras com recursos proprios.
Il = No Poder Legislativo:

a) diarias;

b) servigos extraordinarios;

c) aquisicdo de material de consumo.
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§ 1° As limitagGes previstas no inciso | deste artigo, ndo podem abranger os projetos e
atividades cuja despesa constitui obrigagcéo constitucional ou legal de execugao.

§ 2° Em nao sendo suficiente, ou sendo inviavel sob o ponto de vista da Administracéo, a
limitagédo de empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com excegao:

| — das despesas com pessoal e encargos sociais;

Il — das despesas necessarias ao atendimento a saude;

Ill — das despesas necessarias a manutengao e desenvolvimento do ensino;

IV — das despesas necessarias ao atendimento a assisténcia social,

V — das despesas com o pagamento de aposentadorias e pensodes;

VI — das despesas com o pagamento dos encargos e do principal da divida consolidada do
Municipio;

VIl — das despesas com o pagamento de precatérios judiciais;

VIII — das contrapartidas de convénios.

§ 3° A limitagdo de empenho correspondera, em termos percentuais, ao valor que
ultrapassar a meta de resultado primario ou nominal, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais.

§ 4° Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo, até o vigésimo dia do més subsequente ao final do bimestre, o
montante que caberd a cada um na limitagdo do empenho e da movimentagéo financeira,
acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de receitas e despesas.

CAPITULO X
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 42. O Poder Legislativo encaminhara, até o dia 31 de agosto, ao Poder Executivo, sua
proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2020, para, se compativel com as
determinagdes previstas na Constituicio ou em lei infraconstitucional, serem incluidas no projeto
de lei orcamentaria, observadas também as disposi¢des desta Lei.

Paragrafo unico. Os repasses financeiros do Poder Legislativo seréo efetuados em
consonancia com o art. 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 43. A execugdo orcamentaria do Legislativo sera independente, mas integrada ao
Executivo, para fins de consolidagdo contabil.

Art. 44. Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for sancionado pelo(a) Prefeito(a) até
31 de dezembro de 2019, a programacéo dele constante podera ser executada até o montante de
1/12 avos das respectivas dotagdes, em cada més, até que o Executivo receba o Projeto de Lei
aprovado e o sancione.

Art. 45. Sio vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao
orgamentaria.

-
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Art. 46. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento
de metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

Art. 47. Fazem parte integrante desta Lei, os seguintes anexos:
| — metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2020;

Il — estimativa da arrecadacao para 2020 a 2022;

Il — meta de resultado primario para 2020 a 2022;
IV — meta de resultado nominal para 2020 a 2022;
V — metas fiscais anuais em valores correntes e constantes para 2019 a 2022,

VI — avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio de 2018;

Prefeitura de Arapiraca, aos 02 dias do més de julho do ano de 2019.

S

ANTONIO LENINE PEREIRA FILHO

Secretario M. Gestao Publica

Esta Lei foi publicada e registrada no Quadro de Avisos do Centro Administrativo
Antdnio Rocha, conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias
da Lei Organica do Municipio, aos 02 dias do més de julho do ano de 2019.
30
%A‘Q/{\WM Ui

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial | — Atos e Registros Administrativos
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2020
*ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

Programas, A¢oes e Produtos Meta 2019

*Este anexo corresponde ao Ano 3 da Lei n° 3.283/2017- Plano Plurianual para 2018-2021.
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ANEXO XI

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA - LDO PARA 2020

O Demonstrativo da Estimativa e Compensacgédo da Renuncia de Receita visa atender
ao art. 42, §2° inciso V, da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, e serd acompanhada de analise
dos critérios estabelecidos para as rentncias de receitas e suas respectivas compensacgodes, a fim
de dar maior consisténcia aos valores apresentados.

A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessio de isengdo em carater ndo geral, alteragédo de aliquotas ou modificagéo de
base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuicées, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

Pressupde-se que inexiste, no Municipio de Arapiraca, renuncia de receita, exceto
quanto a isengdes previstas na Lei n® 2.342/2003 (CTM), e respectivas alteragdes que precisam
ser levantadas e confirmadas, pelo setor de fiscalizagéo tributaria da SMF.




ANEXO XIlI

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO -
LDO PARA 2020

A estimativa da margem de expansao das despesas obrigatérias de carater continuado
€ um requisito introduzido pela Lei Complementar n2 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, para assegurar que nao havera a criagdo de nova despesa permanente sem fontes
consistentes de financiamento.

O aumento permanente de receita é entendido como aquele proveniente de elevagao
de aliquotas, ampliagcdo da base de célculo em decorréncia do crescimento real da atividade
econdémica, majoragao ou criagao de tributo ou contribuicdo (§3° do art. 17, da LRF).

Entende-se por despesa obrigatéria de carater continuado, a despesa corrente
derivada de lei ou ato normativo que fixa para o Municipio obrigacédo legal de sua execugéo por
um periodo superior a dois exercicios.

Foi considerado para o calculo do aumento das despesas permanentes de carater
obrigatério, a qual tera impacto em 2020, a previsdo do crescimento do aporte do Tesouro em
favor da previdéncia propria, considerada a expectativa de elevagéo o numero de aposentados, no
ambito do Plano Financeiro do RPPS, no exercicio em curso e nos proximos.

Também foi considerado na margem de expanséo para o exercicio de 2020 o aumento
das despesas decorrentes da corregdo do salario minimo, o qual elevaréd as despesas com o
pagamento de pessoal, bem assim, a revisdo anual do Plano de Carreira do Sistema Publico
Municipal da Educacgao.

As despesas obrigatérias de carater continuado, adequar-se-&o as receitas do
Municipio.




ANEXO Xl
RISCOS FISCAIS - LDO PARA 2020

O art. 4°, §3° da Lei Complementar Federal de n° 101 de 2000 — LRF, prevé que a Lei
de Diretrizes Orcamentarias deve conter o Anexo de Riscos Fiscais, onde devem ser avaliados os
passivos contingentes, e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as
providéncias a serem tomadas, caso eles se concretizem.

Todos os entes da federacdo tém o dever de assumir o compromisso com a
implantagdo de um orgamento equilibrado. A elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias inicia
a primeira fase desse compromisso, pois nela sdo definidas as metas fiscais, as projecbées de
receitas e despesas e a identificagdo dos riscos sobre as contas publicas para uma melhor
previsdo na elaborag¢do do orgamento.

Os riscos fiscais podem ser classificados em duas categorias: orgamentéarios e de
divida.

Os riscos orgamentarios sdo aqueles que dizem respeito a possibilidade das receitas e
despesas projetadas na elaboragdo do projeto de lei orgamentario anual — PLOA ndo se
confirmarem durante o exercicio financeiro. Tanto do lado da receita quanto da despesa, os riscos
decorrem de fatos novos e imprevisées a época da elaboragéo do PLOA.

Os riscos relativos as variagbes das receitas representam ameaga constante,
especialmente por se tratar de municipio cuja dependéncia em relacdo as transferéncias
constitucionais federais e do estado representarem em torno de 90% (noventa por cento) do
conjunto de ingressos, excluidos os recursos vinculados (FUNDEB / SAUDE / CONVENIOS).

Por outro lado, as despesas também podem apresentar desvios em relagdo as
projecoes utilizadas para elaboragdo do orgamento, principalmente em relagédo a inflagao. As
principais despesas com pessoal, encargos e custeio sdo afetadas pela variagéo desse
parametro, e/ou por decisbes associadas a planos de carreira e aumentos salariais, inclusive em
decorréncia da majoragéo do salario minimo.

Os riscos da divida, no caso do Municipio de Arapiraca em 2020, estéo relacionados
aos restos a pagar, disputas judiciais relativas a agdes trabalhistas em andamento; aos
parcelamentos das dividas com o INSS / FGTS que se encontram em fase de consolidacao e
quanto a administragdo da divida publica contraida pelo Municipio, especialmente quanto aquela
contratada em délar, que podera aumentar dependendo da variagéo da taxa de cambio.

Constatando-se qualquer risco fiscal, onde o Municipio venha a desembolsar recursos
que comprometam o equilibrio entre a receita e a despesa e o cumprimento das metas ficais
anuais, os Poderes Legislativo e Executivo promoverao, por ato préprio, limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira suficientes para corrigir os desequilibrios, em cumprimento ao que
determina a Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000 — LRF.




ANEXO VI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - LDO PARA 2020

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - 2019 A 2093
PLANO DE CUSTEIO ATUAL (ALIQUOTA NORMAL)

0
S
hel
2
Q.0

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) R 100
RECEITAS DESPESAS RESULTADO St EiNe R ERY DY
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO _E)EFF,?C'C'O .
@) (b) (©) = (a-b) {d) = ( d_ exercicio
anterior) + (c)
2019 11.945.937,61 2.064.823,39 9.881.114,22 55.170.142,94
2020 12.516.802,70 2.057.083,41 10.459.719,29 65.629.862,22
2021 13.103.424,29 2.183.708,12 10.919.716,18 76.549.578,40
2022 13.499.426,85 2.175.057,13 11.324.369,72 87.873.948,12
2023 14.128.092,26 2.255.118,76 11.872.973,49 99.746.921,62
2024 14.790.065,62 2.314.275,78 12.475.789,84 112.222.711,46
2025 15.478.507,26 2.430.045,30 13.048.461,96 125.271.173,42
2026 16.207.957,15 2.473.051,56 13.734.905,59 139.006.079,01
2027 16.976.525,12 2.507.671,86 14.468.853,26 153.474.932,27
2028 17.782.109,12 2.570.807,18 15.211.301,94 168.686.234,21
2029 18.600.902,75 2.846.138,66 15.754.764,09 184.440.998,30
2030 19.448.008,68 3.125.417,86 16.322.590,82 200.763.589,12
2031 20.350.345,60 3.220.739,86 17.129.605,74 217.893.194,86
2032 21.289.862,65 3.363.877,62 17.925.985,03 235.819.179,89
2033 22.249.549,12 3.687.574,56 18.561.974,56 254.381.154,45
2034 23.248.790,81 3.963.069,39 19.285.721,42 273.666.875,87
2035 24.253.132,61 4.501.989,58 19.751.143,03 293.418.018,90
2036 25.177.376,17 5.869.474,33 19.307.901,84 312.725.920,74
2037 26.155.570,77 6.579.768,00 19.575.802,77 332.301.723,51
2038 26.286.549,83 14.073.919,72 12.212.630,11 344.514.353,62
2039 26.785.438,76 15.367.384,53 11.418.054,23 355.932.407,85
2040 26.932.705,13 19.047.353,41 7.885.351,72 363.817.759,56
2041 27.015.294,73 21.614.574,49 5.400.720,23 369.218.479,80
2042 27.115.164,46 22.882.263,65 4.232.900,81 373.451.380,61
2043 26.924.894,08 25.892.413,81 1.032.480,27 374.483.860,88
2044 26.722.950,51 27.513.298,22 (790.347,72) 373.693.513,16
2045 26.395.618,29 29.279.094,20 (2.883.475,91) 370.810.037,24
2046 26.045.336,49 30.221.790,75 (4.176.454,26) 366.633.582,98
2047 25.676.209,12 30.683.539,11 (5.007.329,99) 361.626.252,99
2048 25.256.217,50 31.116.489,85 (5.860.272,35) 355.765.980,64
2049 24.826.447,55 31.192.315,41 (6.365.867,86) 349.400.112,78
2050 24.361.879,81 31.241.647,51 (6.879.767,71) 342.520.345,07
2051 23.865.422,54 31.234.065,91 (7.368.643,37) 335.151.701,71
2052 23.355.619,47 31.043.157,97 (7.687.538,50) 327.464.163,21
2053 22.827.504,97 30.771.399,45 (7.943.894,47) 319.520.268,73
2054 22.286.559,40 30.399.555,58 (8.112.996,19) 311.407.272,55
2055 21.728.482,11 29.997.115,65 (8.268.633,53) 303.138.639,01
2056 21.165.388,21 29.471.447,01 (8.306.058,80) 294.832.580,22
2057 20.600.049,52 28.851.208,87 (8.251.159,35) 286.581.420,87
2058 20.034.961,06 28.156.825,72 (8.121.864,65) 278.459.556,22
2059 19.472.006,23 27.406.689,12 (7.934.682,89) 270.524.873,33
2060 18.914.647,20 26.600.693,98 (7.686.046,78) 262.838.826,55




ANEXO Vil
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - LDO PARA 2020
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - 2019 A 2093
PLANO DE CUSTEIO ATUAL (ALIQUOTA NORMAL)

RREO —-ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso ll) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FIANCEIRD DD
EXERCICIO  PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO _ EXERclcio
@ (b) (c) = (a-b) (d) = (*d” exercicio anterior)
+(©)
2061 18.366.610,62 25.739.246,95 (7.372.636,34) 255.466.190,21
2062 17.831.905,68 24.823.559,79 (6.991.654,11) 248.474.536,10
2063 17.314.812,33 23.855.887,07 (6.541.074,74) 241.933.461,36
2064 16.819.813,24 22.839.270,59 (6.019.457,35) 235.914.004,00
2065 16.351.574,87 21.777.735,32 (5.426.160,45) 230.487.843,55
2066 15.914.893,24 20.676.190,80 (4.761.297,56) 225.726.545,99
2067 15.514.633,59 19.540.298,26 (4.025.664,67) 221.700.881,32
2068 15.155.720,02 18.376.781,27 (3.221.061,24) 218.479.820,08
2069 14.843.046,01 17.193.129,22 (2.350.083,21) 216.129.736,87
2070 14.581.400,71 15.997.338,62 (1.415.937,91) 214.713.798,96
2071 14.375.418,68 14.797.776,28 (422.357,61) 214.291.441,36
2072 14.229.542,80 13.603.129,54 626.413,26 214.917.854,62
2073 14.147.972,64 12.422.195,68 1.725.776,96 216.643.631,57
2074 14.134.630,92 11.263.760,96 2.870.869,96 219.514.501,53
2075 14.193.135,11 10.136.475,75 4.056.659,36 223.571.160,89
2076 14.326.769,64 9.048.681,70 5.278.087,94 228.849.248,82
2077 14.538.468,52 8.008.252,06 6.530.216,45 235.379.465,28
2078 14.830.799,16 7.022.360,91 7.808.438,24 243.187.903,52
2079 15.205.967,94 6.097.342,60 9.108.625,33 252.296.528,85
2080 15.665.837,13 5.238.576,16 10.427.260,96 262.723.789,82
2081 16.211.932,82 4.450.200,90 11.761.731,93 274.485.521,74
2082 16.845.477,97 3.734.909,21 13.110.568,76 287.596.090,51
2083 17.567.466,39 3.094.007,19 14.473.459,21 302.069.549,72
2084 18.378.743,35 2.527.526,94 15.851.216,41 317.920.766,12
2085 19.280.069,29 2.034.179,15 17.245.890,15 335.166.656,27
2086 20.272.188,76 1.611.289,23 18.660.899,562 353.827.555,79
2087 21.355.925,10 1.254.929,47 20.100.995,63 373.928.551,42
2088 22.532.288,05 960.198,47 21.572.089,57 395.500.641,00
2089 23.802.549,00 721.277,54 23.081.271,46 418.581.912,45
2090 25.168.331,85 531.621,98 24.636.709,88 443.218.622,33
2091 26.631.719,42 384.379,75 26.247.339,67 469.465.961,99
2092 28.195.321,26 272.609,38 27.922.711,87 497.388.673,87
2093 29.862.344,14 189.612,96 29.672.731,18 527.061.405,05

Notas:

(1) Projegao atuarial elaborada em 31/12/2018 e oficialmente enviada para o Ministério da Economia.

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses: a) tabua de mortalidade geral e de invélidos: IBGE-2017; b) tabua de entrada em
invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de salarios: 1% a.a.; d) crescimento real de beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 6%
a.a.; f) hipétese sobre geragéo futura: a quantidade de servidores ativos se mantera constante ao longo do periodo de projecéo; g) taxa
de crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipotese de familia média: dados reais dos dependentes; i) fator
de capacidade salarial e de beneficios: 0,980; j) inflagdo anual estimada: 4,00%; k) taxa de rotatividade: 0,5% a.a..

(3) Massa salarial mensal: R$ 3.233.626,77.




ANEXO Vil
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - LDO PARA 2020
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - 2019 A 2093
PLANO DE AMORTIZACAO DO DEFICIT ATUARIAL EM VIGOR

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 563, § 1°, inciso lI) R$ 1,00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a (b) (c) = (a-b) (d) = (“d” exercicio
anterior) + (c)
2019 11.958.674,86 2.064.823,39 9.893.851,47 55.182.880,19
2020 12.530.431,57 2.057.083,41 10.473.348,15 65.656.228,34
2021 13.117.999,54 2.183.708,12 10.934.291,42 76.590.519,76
2022 13.515.006,54 2.175.057,13 11.339.949,41 87.930.469,18
2023 14.144.737,96 2.255.118,76 11.889.619,20 99.820.088,37
2024 14.807.842,61 2.314.275,78 12.493.566,83 112.313.655,20
2025 15.497.484,73 2.430.045,30 13.067.439,44 125.381.094,64
2026 16.228.208,48 2.473.051,56 13.755.156,93 139.136.251,56
2027 16.998.128,10 2.507.671,86 14.490.456,24 153.626.707,80
2028 17.805.146,20 2.570.807,18 15.234.339,02 168.861.046,82
2029 18.625.461,37 2.846.138,66 15.779.322,70 184.640.369,52
2030 19.474.181,50 3.125.417,86 16.348.763,64 200.989.133,17
2031 20.378.230,90 3.220.739,86 17.157.491,04 218.146.624,21
2032 21.319.564,60 3.363.877,62 17.955.686,98 236.102.311,19
2033 22.281.178,14 3.687.574,56 18.593.603,59 254.695.914,77
2034 23.282.463,99 3.963.069,39 19.319.394,60 274.015.309,38
2035 24.288.974,06 4.501.989,58 19.786.984,48 293.802.293,85
2036 25.215.517,46 5.869.474,33 19.346.043,13 313.148.336,98
2037 26.196.151,38 6.579.768,00 19.616.383,38 332.764.720,35
2038 26.329.717,63 14.073.919,72 12.255.797,91 345.020.518,26
2039 26.831.350,51 15.367.384,53 11.463.965,98 356.484.484,24
2040 26.981.527,00 19.047.353,41 7.934.173,59 364.418.657,83
2041 27.051.348,63 21.614.574,49 5.436.774,13 369.855.431,97
2042 27.153.381,59 22.882.263,65 4.271.117,94 374.126.549,91
2043 26.965.404,24 25.892.413,81 1.072.990,43 375.199.540,33
2044 26.765.891,27 27.513.298,22 (747.406,95) 374.452.133,38
2045 26.441.135,50 29.279.094,20 (2.837.958,70) 371.614.174,68
2046 26.093.584,74 30.221.790,75 (4.128.206,02) 367.485.968,66
2047 25.727.352,26 30.683.539,11 (4.956.186,85) 362.529.781,81
2048 25.310.429,23 31.116.489,85 (5.806.060,62) 356.723.721,20
2049 24.883.911,98 31.192.315,41 (6.308.403,43) 350.415.317,77
2050 24.422.792 11 31.241.647,51 (6.818.855,41) 343.596.462,36
2051 23.929.989,58 31.234.065,91 (7.304.076,33) 336.292.386,03
2052 23.424.060,53 31.043.157,97 (7.619.097 44) 328.673.288,59
2053 22.900.052,50 30.771.399,45 (7.871.346,95) 320.801.941,64
2054 22.363.459,77 30.399.555,58 (8.036.095,81) 312.765.845,83
2055 21.809.996,51 29.997.115,65 (8.187.119,14) 304.578.726,69
2056 21.251.793 47 29.471.447,01 (8.219.653,54) 296.359.073,16
2057 20.691.639,10 28.851.208,87 (8.159.569,77) 288.199.503,39
2058 20.132.046,01 28.156.825,72 (8.024.779,70) 280.174.723,68
2059 19.574.916,28 27.406.689,12 (7.831.772,84) 272.342.950,85
2060 19.023.731,85 26.600.693,98 (7.576.962,13) 264.765.988,72
2061 18.482.240,35 25.739.246,95 (7.257.006,61) 257.508.982,11

Q\0
(o)
<©




ANEXO VI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - LDO PARA 2020
STRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - 2019 A 2093
PLANO DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL EM VIGOR

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso 1l R$ 1,00
, RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO PINANGE 1RO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO BAERCICIO
(@) (b) (©) = (a-b) (d) =( d. exercicio
anterior) + (c)
2062 17.954 473,19 24.823.559,79 (6.869.086,60) 250.639.895,51
2063 17.444.733,89 23.855.887,07 (6.411.153,18) 244.228.742,33
2064 16.957.530,09 22.839.270,59 (5.881.740,50) 238.347.001,84
2065 16.497.554,74 21.777.735,32 (5.280.180,58) 233.066.821,26
2066 16.069.631,90 20.676.190,80 (4.606.558,90) 228.460.262,36
2067 15.678.656,58 19.540.298,26 (3.861.641,69) 224.598.620,67
2068 15.329.584,39 18.376.781,27 (3.047.196,88) 221.551.423,79
2069 15.027.342,23 17.193.129,22 (2.165.786,98) 219.385.636,81
2070 14.776.754,70 15.997 338,62 (1.220.583,91) 218.165.052,89
2071 14.582.493,91 14.797.776,28 (215.282,37) 217.949.770,52
2072 14.449.042 55 13.603.129,54 845.913,01 218.795.683,53
2073 14.380.642,37 12.422.195,68 1.958.446,69 220.754.130,22
2074 14.381.260,84 11.263.760,96 3.117.499,88 223.871.630,10
2075 14.454 562,83 10.136.475,75 4.318.087,07 228.189.717,17
2076 14.603.883,01 9.048.681,70 5.555.201,31 233.744.918,48
2077 14.832.208,70 8.008.252,06 6.823.956,63 240.568.875,11
2078 16.142.163,75 7.022.360,91 8.119.802,83 248.688.677,95
2079 15.536.014,40 6.097.342,60 9.438.671,80 258.127.349,75
2080 16.015.686,38 5.238.576,16 10.777.110,22 268.904.459,97
2081 16.582.773,03 4.450.200,90 12.132.572,14 281.037.032,10
2082 17.238.568,59 3.734.909,21 13.503.659,39 294.540.691,49
2083 17.984.142 45 3.094.007,19 14.890.135,27 309.430.826,75
2084 18.820.419,97 2.527.526,94 16.292.893,03 325.723.719,78
2085 19.748.246,51 2.034.179,15 17.714.067,37 343.437.787,15
2086 20.768.456,61 1.611.289,23 19.157.167,37 362.594.954,52
2087 21.881.969,02 1.254.929,47 20.627.039,56 383.221.994,08
2088 23.089.894,60 960.198,47 22.129.696,13 405.351.690,21
2089 24.393.611,95 721.277,54 23.672.334,41 429.024.024,62
2090 25.794.858,58 531.621,98 25.263.236,61 454.287.261,23
2091 27.295.837,75 384.379,75 26.911.458,00 481.198.719,23
2092 28.899.286,69 272.609,38 28.626.677,31 509.825.396,54
2093 30.608.547,50 189.612,96 30.418.934,54 540.244.331,07

Notas:

(1 Projegéo atuarial elaborada em 31/12/2018 e oficialmente enviada para o Ministério da Economia.

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses: a) tabua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2017; b) tdbua de entrada
em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de salarios: 1% a.a.; d) crescimento real de beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de
juros: 6% a.a.; f) hipétese sobre geragéo futura: a quantidade de servidores ativos se mantera constante ao longo do periodo de
projecéo; g) taxa de crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipétese de familia média: dados reais dos
dependentes; i) fator de capacidade salarial e de beneficios: 0,980; )) inflagéo anual estimada: 4,00%; k) taxa de rotatividade: 0,5%
a.a..

(3) Massa salarial mensal: R$ 3.233.626,77.




